
 

 
INVITO 1°- 2011 ATTIVITA’ DI FORMAZIONE CONTINUA GRATUITA 

 
Il Consiglio di Amministrazione del Fondo Artigianato Formazione ha deliberato 
la pubblicazione dell’Invito 1°– 2011 per la realizzazione di attività di 
formazione continua 
 
� per lo sviluppo territoriale,  
� per specifiche aree di intervento,  
� settoriali,  
� per azioni mirate al consolidamento di strumenti finalizzati, di modelli 
organizzativi specifici, di tipologie di innovazione produttiva e di 
contenuti formativi specifici . 
 
L’articolazione dei predetti ambiti generali e delle rispettive linee di finanziamento 
è il seguente: 
 Sviluppo territoriale 
� Linea 1 – attività di formazione continua a sostegno dei sistemi territoriali di 
competenza e competitività, per complessivi  
 Aree di intervento 
� Linea 2 - attività di formazione continua nell’ambito di interventi non 
obbligatori per la prevenzione degli infortuni e la tutela della salute e sicurezza 
del lavoro,  
Settori 
� Linea 3 - attività di formazione continua per la promozione di politiche di 
sostegno e di sviluppo economico, produttivo, occupazionale,   
Azioni mirate 
� Linea 4 – attività di formazione continua per lo sviluppo locale dei territori 
regionali del Mezzogiorno  
� Linea 5 – attività di formazione continua attraverso strumenti finalizzati quali i 
Progetti multiregionali,   
� Linea 6 – attività di formazione continua attraverso strumenti finalizzati quale 
il voucher formativo a Progetto,   
� Linea 7 – attività di formazione continua in modelli organizzativi specifici, quali 
le filiere ed i distretti produttivi,  
� Linea 8 – attività di formazione continua in modelli organizzativi specifici, quali 
le micro imprese,  
� Linea 9 – attività di formazione continua in tipologie di innovazione produttiva, 
quali le energie rinnovabili,  
� Linea 10 – attività di formazione continua nel campo dell’alta formazione,  
� Linea 11– attività di formazione continua connesse ad investimenti tecnologici  
 



Gli stessi soggetti beneficiari non possono essere coinvolti in più di 3 
Progetti presentati a valere sull’insieme delle Linee di finanziamento 
nelle quali si articola il presente Invito, ovvero 4 in presenza di Progetti 
di dettaglio attuativi di proposte candidate sulla linea 6 (Voucher 
formativo a progetto). 

 
Destinatari dei Progetti di formazione e degli altri strumenti: 

� lavoratori assunti con contratto a tempo indeterminato, esclusi gli apprendisti; 
� lavoratori assunti con contratto di lavoro a tempo determinato. 

 
Durata ed articolazione dei Progetti di formazione 

I Progetti di formazione devono essere realizzati e rendicontati in un periodo 
temporale compreso nei 12 mesi successivi alla data di ricevimento della 
comunicazione di assegnazione del contributo richiesto. 
Tale arco temporale deve ricomprendere le ore di attività necessarie per le 
verifiche di apprendimento ed il rilascio della dichiarazione di competenze o altro 
strumento di certificazione delle stesse, nonché l’invio al Fondo della 
documentazione conclusiva del Progetto e del rendiconto dei costi sostenuti. 
La durata degli interventi formativi va da un minimo di 8 ore ad un 
massimo 40 ore per ciascun percorso e, laddove il Progetto preveda un 
solo percorso, i limiti orari dello stesso sono fissati in un minimo di 16 
ore ed in un massimo di 80 ore. 
 
PER INFORMAZIONI RIVOLGERSI ALLA SEDE ASSOCIATIVA 
CONFARTIGIANATO PIU’ VICINA 


